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- ANUNT

Unitatea de Asistentd Medico-Sociald, cu sediul in orasul Boldesti Scaeni, Str. Calea Unirii nr. 56,
jud. Prahova, organizeazd concurs pentru ocuparea unor functii contractual vacante in conformitate cu
prevederile H.G. nr. 1336/28.10.2022, respectand prevederile OUG 115/2023, dupd cum urmeaza:

DENUMIREA POSTULUI: Asistent balneofiziokinetoterapeut (BFT)

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI: functie de executie

COMPARTIMENT/STRUCTURA: Sectia medico sociala

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: norma intreaga 8 ore pe zi; 40 de ore pe sdptdména
PERIOADA : nedeterminatd

DENUMIREA POSTULUI: Agent Dezinfectie, Dezinsectie, Deratizare
NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI: functie de executie
COMPARTIMENT/STRUCTURA: Sectia medico sociala

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe saptaména.
PERIOADA : nedeterminata

Conditiile generale de participare sunt cele previzute de art. 15 la H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sa indeplineascd urmétoarele conditii
generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 1336/ 28.10.2022:

a) are cetitenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupéd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazs, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executi o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru sévarsirea
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infracfiunii sau"fafa de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea

Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.
35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupdrii functiei contractuale
stabilite pe baza atributiilor corespunzatoare postului Asistent balneofiziokinetoterapeut (BFT) sunt:
Studii: Diploma de scoala sanitara postliceala specializare balneofizioterapie

Diploma de bacalaurea
Certificat de membru OAMGAMR
Vechimea in muncé: minim 1 an in specialitate

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupdrii functiei contractuale
stabilite pe baza atributiilor corespunzitoare postului Agent Dezinfectie, Dezinsectie, Deratizare sunt:
Studii: medii sau studii de specialitate

Vechimea th munci: nu este cazul.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmétoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cdsitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia public;

e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinti medicali care sa ateste starea de sandtate corespunzitoare, eliberatd de cétre medicul de
familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasid cd nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatimant, sanitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a carei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilititi sau alte categorii
de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane;
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el comun european.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL
INSTITUTIETL:

Nr. S g Data

- Activitafi

1 Publicarea anuntului 02.09.2024

5 Data limitd pentru depunerea dosarelor de 16.09.2024, ora 15.00

participare la concurs la adresa:

Unitatea de Asistentd Medico-Sociald cu
sediul 1n oragul Boldesti Scaeni, Str. Calea
Unirii nr. 56, jud. Prahova, pand la data de:

3| Selectia dosarelor de citre membrii comisiei 18.09.2024, ora 15.00

de concurs

4, | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 15022024, o K200

Depunerea contestatiilor privind 20.09.2024, ora 15.00
rezultatele selectiei dosarelor

6. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 25002004, um La/0

7| Sustinerea probei scrise 24.09.2024, ora 10.00

8. | Afisarea rezultatului probei scrise 22, o L0

Depunerea contestatiilor privind 25.09.2024, ora 10.00
rezultatele probei scrise

10. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 25.09.2024, ora 14.00

11. | Sustinerea interviului 26.00.2024, ara. 10.00

12. | Comunicarea rezultatelor dupa susfinerea 26.09.2024, ora 15.00

interviului

.09. .00
13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul 272202, o 1

interviului

27.09.2024, ora 14.00

14. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor

30.09.2024, ora 10.00

15. | Afisarea rezultatului final al concursului

BIBLIOGRAFIE SITEMATICA

pentru concursul de ocupare a unui post vacant cu norma intreaga de
Asistent medical balneokinetoterapeut (BFT)

. Electroterapia — Radulescu Andrei, Editura Medicala Bucuresti, 2014,
. Recuperare Medicala — Adriana Sarah Nica, Editura Universitara ,,Carol Davila”, 2004;
. Recuperare Medicala — Termoterapie — Delia Cinteza, Editura LIBRA VOX, 2003;
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PHLREB 0 privind-drepturile pacientului, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, partea L
nr.51 din 29 ianuarie 2003, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. ORDIN nr. 1410 din 12 decembrie 2016 privind aprobarea Normelor de aplicarea Legii drepturilor
pacientului nr.46/2003;

6. ORDIN nr. 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare.

7. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.144/28.10.2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical
generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea
Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania publicata in
Monitorul Oficial al Roamaniei, partea I, nr.785 din 24.11. 2008, aprobata prin Legea nr. 53/2014 cu
modificarile si completariel ulterioare;

8. Codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, a moasei si al asistentului medical din
Romania, adoptat prin Hotararea Adunarii generale nationale a Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania nr. 2/09.07.2009, publicata in Monitorul Oficial al
Roamaniei, partea I, nr.560 din 12.08. 2009;

9. Ordinul 1226/2012 pentru aprobarea normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din
activitati medicale.

Clasificare

Tipuru de deseuri

Ambalarea deseurilor medicale

Stocarea temporara a deseurilor rezultate din activitatile medicale

Transportul deseurilor rezultate din activitatile medicale

e Responsabilitati in domeniul gestionarii deseurilor medicale;

10. Ordinul 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind dezinfectia si sterilizarea in unitétile
sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii
de curdtenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de
risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza sa fie tratat si a
metodelor de evaluare a derularii si eficientei procesului de sterilizare (Anexa I- cap.LILIII).

e Curatarea , Dezinfectia, Sterilizarea

Bibliografie pentru concursul de ocupare a unui post vacant cu norma intreaga de
Agent Dezinfectie, Dezinsectie, Deratizare

1. Ordinul M.S. nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor
asociate asistentei medicale in unitatile sanitare;

2. Ordinul M.S nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea
in unitatile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei
procedurii de curatenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfec{ia méinilor, in funcJie de
nivelul de risc, rmetodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza sa fie
tratat si a metodelor de evaluare a derularii si eficientei procesului de sterilizare;

3. Ordinul M.S. nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate
din activitati medicale si aMetodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind deseurile
rezultate din activitati medicale;

4. Ordinul M.S" 119/2014 pentru aprobarea Normelor de igiena si sanatate publica privind mediul de viata
al populatiei

5. Fisa postului pentru Agent DDD
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Tematica pentru concursul de ocupare a unui post vacant cu norma intreaga de
Agent Dezinfectie, Dezinsectie, Deratizare

1. Definiti termenii de mai jos:

a. dezinfectia

b. produse biocide -clasificare

c. dezinfectia de nivel inalt

d. antiseptice

2. Reguli generale si obligatorii pentru efectuarea dezinfectiei terminale
3. Igiena mainilor

Informatii  suplimentare se pot obtine de 1la sediul institutiei, de pe website:
https://uamsboldesti.org/contact.html, persoand de contact: Coman Maria functia Inspector R.U. avand
numaérul de telefon 0724003336

Semnatura si Stampild

Director ,




